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ТИПИЧНЫЕ ОШИБКИ ДООП 

 несоответствие стилю официальных документов 

 формату «образовательная программа»;  

 большинство программ не переработано в соответствии с 
действующими нормативно-правовыми документами: 
приводятся устаревшие наименования вида программы и 
направленности; 

 не представлены данные об анализе запроса 
потребителей услуг (детей и родителей) на 
образовательный продукт; 

 неправильный титульный лист. Отсутствие на титульном 
листе необходимых и достаточных сведений о программе: 
выходных данных и сведений об утверждении программы 
и ее авторах; 

 отсутствуют обязательные структурные элементы, или 
недостаточно раскрыты (чаще всего это адресат 
программы, информационно методическое 
сопровождение) 

 



  в пояснительной записке не всегда раскрывается 
актуальность, новизна программы, отсутствует краткая 
характеристика программы, не указываются возрастные 
особенностей детей; 

 слишком широкий диапазон программы, который не 
соответсвует годам обучения (предположим программа 2 года, 
а возраст 7-18). В таком случае в программе должно быть 
указано как формируются группы и как проводятся занятия. 
Ну и соответсвенно содержательная часть программы (Цель, 
задачи, формы проведения занятий, УП и т.д.) должны быть 
разбиты по возрастам. 

  неправильно сформулирована цель и задачи  

 цель и задачи программы формулируются крайне абстрактно, 
удаленно от тематики программы, Задачи не разбиты на 
группы. 

 задачи зачастую не соответствуют поставленным целям, 
срокам реализации программы и не соотносятся с 
ожидаемыми результатами;  

 результаты не соответствуют задачам. 



 ожидаемые результаты и способы их отслеживания – 
зачастую самая слабая позиция в программах: результаты 
не связаны с поставленными задачами, предлагаемые 
авторами системы оценочных средств для контроля 
заявленных результатов конструируются совершенно 
произвольно; 

 наблюдаются затруднения в попытке ввести в программы 
метапредметные и личностные результаты; 

 учебный план и содержание сделано не по форме. В 
учебно-тематическом планировании зачастую отсутствует 
деление на разделы и темы. Учебный план и содержание 
не соответствуют друг другу. (Предположим учебный план 
подробный с разделами и темами, а Содержание 
содержит только разделы)  

  содержание программ представляется описательно, темы 
не делятся на теорию и практику; 

 



 методическое обеспечение программ трактуется 
произвольно, выявлено непонимание различия понятий 
«формы», «методы» и «технологии» обучения; 

 материально-техническое обеспечение не содержит 
описания кадрового обеспечения, отсутствуют описания 
оборудования, материалов, необходимых для 
реализации программы; 

 отсутствует список литературы для детей и родителей, 
либо список литературы сделан не по ГОСТ (списки 
литературы оформляются неправильно – не указываются 
все необходимые выходные данные изданий, литература 
не делится на разные категории участников 
образовательного процесса, не содержат современные 
издания и интернет-ресурсы). 

  Программы реализуемые педагогами школы, чаще всего 
выставляют программы внеурочной деятельности (они 
соответственно направлены на решение задач ФГОС и 
сделаны не в соответствии с рекомендациями). 
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